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ADMINISTRACION LOCAL
MUNICIPAL
GROVE, 0

Persoal, oposicions

BASES DE SELECCION DE PERSOAL LABORAL FIXO

Expediente niim.: 4269/2022
Bases para a Convocatoria e Proceso de Seleccion
Procedemento: Seleccions de Persoal e Provisions de Postos

Data de iniciacién: 10/08/2022
BASES QUE DEBEN REXER A CONVOCATORIA E PROCESO DE SELECCION

PRIMEIRA. Obxecto da Convocatoria

E obxecto das presentes bases a regulacién dos aspectos propios para a convocatoria e
proceso de seleccidn de persoal laboral fixo para a cobertura de diversas prazas establecidas
no Anexo I, mediante procedemento de estabilizacion de emprego temporal da Disposicion
adicional sexta da Lei 20/2021, de 28 de decembro, de medidas urxentes para a reducion da
temporalidade no emprego publico, dentro do marco xeral de execucion da Oferta Publica de
Emprego extraordinaria, aprobada por acordo da Xunta de Goberno Local

Expediente Acordo Data

4269/2022 Xunta de Goberno Local 27/05/2022

e publicada no Boletin Oficial da Provincia niim. 103 de data 31 de maio de 2022.

As prazas estruturais vacantes son:
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DENOMINACION DA PRAZA GRUPO N.° DE PRAZAS CONVOCADAS
ENCARGADO CASA DA CULTURA
BIBLIOTECARIO
AXENTE DE EMPREGO LOCAL
MECANICO

OPERARIO INSTALACIONS
DEPORTIVAS

EDUCADOR/A FAMILIAR
PORTEIRO COLEXIO

TECNICO ORIENTACION LABORAL
PSICOLOGO/A CIM

TECNICO DE MEDIO AMBIENTE 1
XARDINEIRO

ELECTRICISTA
NORMALIZADOR LINGUISTICO

RESPONSABLE OFICINA
INFORMACION XUVENIL

MEDICO SPAD

PSICOLOGO/A SPAD

AUXILIAR ENFERMERIA SPAD
ASISTENTE SOCIAL SPAD
AUXILIAR ADMINISTRATIVO SPAD
EDUCADOR/A SOCIAL SPAD

N | = | = =] =

—_ = N =

[ N [ S

—

[UNIG N S [

CONDUTOR 1

OPERARIOS 5

PEON GRUMIR 10
CAPATAZ GRUMIR 3

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1

ASIST. SOCIAL

ASESOR/A XURIDICO/A CIM 1

OPERARIO SERVIZO AUGAS 2

AUXILIAR DE AUGAS 1

OPERARIOS DE LIMPEZA 8

As caracteristicas das prazas, asi como os requisitos figuran reflectidos no Anexo I.

SEGUNDA. Condicions de Admisiéon de Aspirantes

Para poder participar nos procesos selectivos serd necesario reunir os seguintes requisitos, de
acordo co establecido no artigo 56 do texto refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado
Publico aprobado polo Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro:
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a) Ter a nacionalidade espafiola sen prexuizo do disposto no artigo 57 do texto refundido da
Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico aprobado polo Real Decreto Lexislativo 5/2015,
de 30 de outubro.

b) Posuir a capacidade funcional para o desempefio das tarefas.

c) Ter cumpridos dezaseis anos e non exceder, no seu caso, da idade maxima de xubilacion
forzosa. SO por lei podera establecerse outra idade maxima, distinta da idade de xubilacién
forzosa, para o acceso ao emprego publico.

d) Non ser separado mediante expediente disciplinario do servizo de calquera das
Administraciéns Publicas ou dos 6rganos constitucionais ou estatutarios das Comunidades
Auténomas, nin acharse en inhabilitacién absoluta ou especial para empregos ou cargos publicos
por resolucién xudicial, para o acceso ao corpo ou escala de funcionario, ou para exercer
funciéns similares &s que desempefiaban no caso do persoal laboral, no que fose separado ou
inhabilitado. No caso de ser nacional doutro Estado, non acharse inhabilitado ou en situacién
equivalente nin ser sometido a sancidn disciplinaria ou equivalente que impida, no seu Estado,
nos mesmos termos o acceso ao empregado publico.

Estes requisitos deberan posuirse como data limite o dltimo dia do prazo de presentacion
de instancias.

TERCEIRA. Forma e Prazo de Presentacion de Instancias. Taxas de exame

As solicitudes (Anexo I), requirindo tomar parte no proceso nas que os aspirantes faran
constar que retinen as condiciéns esixidas nas presentes bases xerais para a praza que se opte,
dirixiranse ao Sr. Alcalde-Presidente do Concello, e presentaranse no Rexistro Electrénico Xeneral
deste Concello ou nalgtin dos lugares previstos no artigo 16.4 da Lei 39/2015, de 1 de outubro,
do Procedemento Administrativo Comun das Administraciéns Publicas, no prazo de vinte dias
habiles contados a partir do dia seguinte ao da publicacién do anuncio da convocatoria en o
Boletin Oficial do Estado.

Segundo o establecido no artigo 5 da Ordenanza Fiscal reguladora da Taxa pola inscricién
nas probas selectivas de persoal do Concello do Grove os aspirantes deberdn abonar a taxa
correspondente segundo a seguinte taboa:

Grupo I e asimilados 40,00 €

Grupo II e asimilados 35,00 €
Grupo III e asimilados 25,00 €
Grupo IV e asimilados 20,00 €
Grupo V e asimilados 10,00 €

0 artigo 7 establece que “1. A taxa xestionarase en réxime de autoliquidacién. 2. No momento
de presentar a procedente solicitude de inscricion nas probas selectivas, os interesados deberan
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achegar o xustificante bancario do ingreso da cota que corresponda, de acordo co artigo 52. 3.
Non sera tramitada ningunha solicitude de inscricion para participar nas probas selectivas que
non tivera acreditado o pago da taxa. 4. Cando por causas non imputables ao suxeito pasivo
non se realice a actividade que constitlie o feito impoiiible da taxa, procedera a devolucion do
importe correspondente.”

As bases integras publicaranse no Boletin Oficial da Provincia de Pontevedra e na sede
electronica deste Concello http://concellodogrove.sedelectronica.gal, e no Taboleiro de Anuncios,
inserindose un extracto da convocatoria no Diario Oficial de Galicia, asi como no Boletin Oficial
do Estado.

Os datos persoais incluidos na solicitude de participacion seran tratados unicamente para a
xestién do proceso selectivo, é dicir para a practica das probas de seleccion e as comunicacions
que deban realizarse. Cando sexa necesario publicar un acto administrativo que contefia datos
persoais publicarase da forma que determina a disposiciéon adicional sétima da Lei Organica
3/2018, de 5 de decembro, de Protecciéon de Datos Persoais e garantia dos dereitos dixitais. O
Concello sera o responsable do tratamento destes datos.

CUARTA. Admision de Aspirantes

Expirado o prazo de presentacion de instancias, a Alcaldia ditara resoluciéon no prazo de
dez (10) dias, declarando aprobada a lista provisional de admitidos e excluidos. Na devandita
resolucion, que se publicara no Boletin Oficial da Provincia e na sede electrénica deste Concello
http://concellodogrove.sedelectronica.gal, e no Taboleiro de Anuncios, para maior difusidn,
sinalarase un prazo de cinco dias habiles para que poidan presentar reclamaciéns ou emendas
aos motivos que provocaron a sda exclusion.

Transcorrido o prazo de emenda, pola Alcaldia aprobarase a lista definitiva de aspirantes
admitidos e excluidos, que se publicara en o Boletin Oficial da Provincia e na sede electronica
deste Concello http://concellodogrove.sedelectronica.gal e no Taboleiro de Anuncios, para maior
difusion. Igualmente, na mesma resolucion, farase constar a designacién nominal do Tribunal.

QUINTA. Tribunal Cualificador

Os 6rganos de seleccidn seran colexiados e a sia composicion debera axustarse aos principios
de imparcialidade e profesionalidade dos seus membros, e tenderase, asi mesmo, 4 paridade
entre muller e home.

0 persoal de eleccion ou de designacion politica, os funcionarios interinos e o persoal eventual
non poderan formar parte dos 6rganos de seleccidn.

A pertenza aos 6rganos de seleccidn serd sempre a titulo individual, non podendo ostentarse
esta en representacion ou por conta de ninguén.
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0 namero dos membros dos Tribunais non serd inferior a cinco, asi mesmo, a sia composiciéon
sera predominantemente técnica e os vogais deberan posuir titulaciéon ou especializacién iguais
ou superiores as esixidas para o acceso a praza convocada .

A abstencidn e recusacién dos membros do Tribunal serd de conformidade cos artigos 23 e
24 da Lei 40/2015, de 1 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector Publico.
SEXTA. Sistemas de Seleccion e Desenvolvemento dos Procesos
PROCEDEMENTO DE SELECCION: CONCURSO

Se alglin aspirante non se atopa en posesion da titulacién de Galego requirida para os distintos
grupos segundo a seguinte taboa:

Grupo I : Celga 4,
Grupo II : Celga 4,
Grupo III : Celga 3,
Grupo IV : Celga 2,
Grupo V: Celga 2,

realizarase unha proba practica que sera valorada como apto ou non apto. A proba practica
para os Grupos I, II e III tera caracter escrito, e para os grupos IV e V tera caracter oral.

Os méritos profesionais non superaran o 80% do total da puntuacién maxima, nin os méritos
académicos menos dun 20%

En todo caso deberase cumprir co establecido no apartado 3.2., relativo a a prohibicién de
que os procesos sexan restrinxidos. Iso implica que nin formal nin materialmente supofian a
imposibilidade real de que persoas distintas de quen veflan ocupando os postos preséntense
4s mesmas e, en caso de ter a puntuacidn necesaria, poidan obter a praza.

Meéritos académicos computables: Representa un 20% do total.
a) Formacion: mdximo 20 puntos

Valorarase a realizacion de cursos homologados polas diferentes Administraciéns Publicas,
ou outras entidades do sector publico, ou os realizados no ambito da formacién para o emprego
ou os acordos da formacién continua cuxo contido estea directamente relacionado coas funciéns
propias da praza obxecto da convocatoria, e os considerados transversais polo seu interese, como
os de cofiecemento da lingua galega, os relacionados coa prevencion, cos dereitos e deberes dos
empregados publicos, coa igualdade, a protecciéon de datos, a proteccién do medio ambiente
dende o ambito laboral, a atencion ao cidadan e os de ofimdtica, entre outros.

Para o acceso as distintas prazas establécese o seguinte baremo:
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Para acceso as prazas do Grupo [: 0,2 puntos por hora

Para acceso as prazas do Grupo II: 0,25 puntos por hora

Para acceso as prazas do Grupo III: 0,40 puntos por hora

Para acceso as prazas do Grupo IV: 1 punto por hora

Para acceso as prazas do Grupo V: 2 puntos por hora Ata un maximo de 20 puntos.
Meéritos profesionais computables: Representa un 80% do total.

Os servizos prestados a tempo parcial consideraranse, aos efectos de valoracién por parte
do Tribunal, como prestados a tempo completo.

b) Experiencia: mdximo 80 puntos

Servizos prestados no corpo ou escala, categoria ou equivalente na entidade convocante, en
calidade de persoal laboral ou funcionario: 0,90 puntos por mes ou fraccion.

Servizos prestados no corpo ou escala, categoria ou equivalente noutras entidades distintas
da convocante, en calidade de persoal laboral ou funcionario: 0,45 puntos por mes ou fraccidn.

Servizos prestados noutros corpos, escalas, categorias ou equivalentes da Administracién en
calidade de persoal laboral ou funcionario: 0,3 puntos por mes ou fraccion.

Criterios de desempate:
1.- Estar ocupando unha das prazas obxecto da convocatoria.

2.- Estar ocupando unha das prazas da mesma categoria que a convocada na administracion
convocante.

3.- Estar ocupando unha praza de distinta categoria que a convocada na administracion
convocante.

4.- Antigiiidade total acumulada en calquera das Administracidns Publicas.

5.- A de maior idade.

SETIMA. Cualificacion
A puntuacion de todos os méritos sera de maximo 100 puntos.

A cualificacion final sera a suma dos puntos obtidos na fase de concurso.

Edita: Deputacion de Pontevedra - Depdsito legal: PO 1-1958 - Tel 986 804 100 - www.boppo.depo.es - boppo@depo.es

5
N
[l
o
(7
=]
f=
@
i)
£
3
j=2
i
12
o
i=4
=}
i<}
=
5
€
3
o
o
°
]
1%
i

o
i}

o
&

°
=
j=2
Q
2

£

«
3

R

=
£

Q
>
i}

°
o
a

https://sede.depo.gal
H  Codigo seguro de verificacion:M330SUNQBTYUBSMA




DEPUTACION
PONTEVEDRA

BOLETIN OFICIAL
QA PROVINCIA DE PONTEVEDRA
I Xoves, 29 de decembro de 2022
Nam. 248

OITAVA. Relacién de Aprobados, Acreditacion de Requisitos Esixidos e Nomeamento

Unha vez terminada a baremacion e consideradas as reclamaciéons presentadas, o Tribunal
fara publica a relacién de aspirantes por orde de puntuacion na sede electrénica deste Concello
http://concellodogrove.sedelectronica.gal e no Taboleiro de Anuncios, para maior difusion.

As persoas que non obtefian a praza por estabilizaciéon obxecto desta convocatoria, incluiranse
nunha bolsa de traballo especifica.

Os aspirantes propostos acreditaran ante a Administracion, dentro do prazo de cinco dias
habiles desde que se publican no Boletin Oficial da Provincia, na sede electréonica deste Concello
http://concellodogrove.sedelectronica.gal e no Taboleiro de Anuncios, para maior difusidn, os
documentos xustificativos das condiciéons de capacidade e requisitos esixidos na convocatoria
(Anexo II).

Como medida apropiada de axilizacion en virtude do previsto na Disposicion adicional cuarta
da Lei 20/2021, de 28 de decembro, de medidas urxentes para a reducién da temporalidade no
emprego publico; conforme ao artigo 28.3 da Lei 39/2015, de 1 de outubro, as Administracions
Publicas non requirirdn aos interesados datos ou documentos non esixidos pola normativa
reguladora aplicable ou que sexan achegados anteriormente polo interesado a calquera
Administracién. A estes efectos, o interesado deberd indicar en que momento e ante que érgano
administrativo presentou os citados documentos, debendo as Administraciéons Publicas solicitalos
electronicamente a través das sdas redes corporativas ou dunha consulta as plataformas de
intermediacidn de datos ou outros sistemas electrénicos habilitados ao efecto. Presumirase que
esta consulta é autorizada polos interesados, salvo que conste no procedemento a sda oposicién
expresa ou a lei especial aplicable requira consentimento expreso.

Excepcionalmente, se as Administraciéons Publicas non puidesen solicitar os citados
documentos, poderan solicitar novamente ao interesado a stia achega.

Quen dentro do prazo indicado, e salvo os casos de forza maior, non presentasen a
documentaciéon ou da mesma deducisese que carecen dalgin dos requisitos esixidos, non poderan
ser nomeados, quedando anuladas todas as suas actuacidns, sen prexuizo da responsabilidade
en que puidesen incorrer por falsidade nas suas solicitudes de participacion.

Os que tivesen a condicién de funcionarios publicos estaran exentos de xustificar as condicidns
e requisitos xa acreditados para obter o seu anterior nomeamento, debendo presentar unicamente
certificacion do Ministerio ou Organismo do que dependan, acreditando a stia condicién e demais
circunstancias que consten no seu expediente persoal.

O Alcalde debera de nomear aos aspirantes propostos, no prazo de tres dias a contar desde
a terminacién dos cinco dias anteriores. O nomeamento mencionado publicarase no Boletin
Oficial da Provincia, na sede electrénica deste Concello http://concellodogrove.sedelectronica.
gal e no Taboleiro de Anuncios, para maior difusién. Unha vez publicado o nomeamento, debera
procederse a sinatura da acta de toma de posesion no prazo de 5 dias.
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NOVENA. Constituciéon e funcionamento de bolsa de emprego

Prevese para aquelas persoas que non superen o proceso selectivo, a sda inclusion en bolsas
de persoal laboral temporal especificas para as prazas convocadas.

Os chamamentos realizaranse respectando a orde de prelacion que vird determinado pola
suma da puntuacién obtida que se estableza na convocatoria da bolsa correspondente.

0 orde de chamamento dos aspirantes inscritos nas bolsas neste Concello sera por:
Chamamento ao primeiro aspirante dispofiible da lista
Tera preferencia o aspirante que figura en primeiro lugar da lista de orde da bolsa.

A falta de aceptacion do nomeamento sen causa xustificada ou a renuncia ao mesmo unha
vez tomouse posesion do posto a cubrir, supora a penalizaciéon correspondente na bolsa de
emprego, que comporta o pase ao ultimo lugar da lista na primeira ocasidn, ou a sda exclusién
se se produce unha segunda vez, salvo que concorra unha das seguintes circunstancias:

— Parto, baixa por maternidade ou situaciéns asimiladas.
— Enfermidade grave que impida a asistencia ao traballo, sempre que se acredite debidamente.
— Exercicio de cargo publico representativo que imposibilite a asistencia ao traballo.

Estas bolsas de traballo teran vixencia ata que se esgoten as mesmas.

DECIMA. Incompatibilidades

Os aspirantes propostos quedaran suxeitos, no seu caso, ao cumprimento das prescricidons
contidas na Lei 53/1984, de 26 de decembro, sobre Incompatibilidades do Persoal ao Servizo
das Administraciéns Publicas, e demais normativa aplicable.

DECIMO PRIMEIRA. Incidencias

As presentes bases e convocatoria poderan ser impugnadas de conformidade co establecido
na Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comtn das Administracions
Publicas.

Contra a convocatoria e as stuas bases, que esgotan a via administrativa, poderase interpor
polo interesados recurso de reposiciéon previo ao contencioso-administrativo no prazo dun
mes ante a Alcaldia, ou ben recurso contencioso-administrativo no prazo de dous meses ante
o Xulgado do Contencioso-Administrativo de Pontevedra ou, & sda eleccion, o que corresponda
ao seu domicilio, a partir do dia seguinte ao de publicacién do anuncio correspondente en o
Boletin Oficial da Provincia (artigo 46 da Lei 29/1998, de 13 de xullo, Reguladora da Xurisdicién
Contencioso-Administrativa).
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No non previsto nas bases, sera de aplicacion a Lei 20/2021, de 28 de decembro, de medidas
urxentes para a reduciéon da temporalidade no emprego publico, o texto refundido da Lei do
Estatuto Basico do Empregado Publico aprobado por Real Decreto Lexislativo 5/2015, de
30 de outubro; a Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local; o texto
refundido das disposicidéns legais vixentes en materia de Réxime Local aprobado por Real
Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de abril; e o Regulamento Xeral de Ingreso do Persoal ao
Servizo da Administracién Xeral do Estado e de Provisiéon de Postos de Traballo e Promocidn
Profesional dos Funcionarios Civis da Administracion Xeral do Estado aprobado por Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, con caracter supletorio.

DOCUMENTO ASINADO ELECTRONICAMENTE
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DEPUTACION
PONTEVEDRA

BOLETIN OFICIAL
I_DA PROVINCIA DE PONTEVEDRA
I Xoves, 29 de decembro de 2022
Nam. 248

ANEXO 1
DESCRICION DAS PRAZAS CONVOCADAS

Denominacioén da praza ENCARGADO CASA DA
CULTURA
Réxime LABORAL
Grupo/Subgrupo 1T
Titulacion esixible Titulo de Bacharelato ou Técnico
Num. de vacantes 1
Funcions encomendadas AS PROPIAS DO POSTO
Sistema de seleccion CONCURSO
Data desde que esta cuberta temporal e ininterrompidamente ggiﬁggﬁig%%g&?a A0
Denominacion da praza BIBLIOTECARIO
Réxime LABORAL
Grupo/Subgrupo v
Titulacion esixible Titulo de ESO ou equivalente
Num. de vacantes 1
Funcions encomendadas AS PROPIAS DO POSTO
Sistema de seleccion CONCURSO
Data desde que esta cuberta temporal e ininterrompidamente ggiiﬁgﬁ?&%ﬁg&%lz A0l
Denominacion da praza AXENTE DE EMPREGO
LOCAL

Réxime LABORAL
Grupo/Subgrupo 1T
Titulacion esixible Diplomatura ou Grao
Num. de vacantes 1
Funciéns encomendadas AS PROPIAS DO POSTO E
Sistema de seleccion CONCURSO %
Data desde que esté cuberta temporal e ininterrompidamente ggiiﬁgﬁig%fgga?s A0 5%,, %
Denominacion da praza MECANICO s 3
Réxime LABORAL g g
Grupo/Subgrupo v % -‘%
Titulacion esixible Titulo de ESO ou equivalente g - %
Num. de vacantes 1 % g é
Funcions encomendadas AS PROPIAS DO POSTO § g %
Sistema de seleccion CONCURSO % % S

. - . CON ANTERIORIDADE AO 1 3£3
Data desde que esta cuberta temporal e ininterrompidamente DE XANEIRO DE 2016 “L
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Denominacion da praza OPERARIO DE
INSTALACIONS
DEPORTIVAS

Réxime LABORAL

Grupo/Subgrupo A%

Titulacion esixible

Num. de vacantes

Sen requisito de titulacion
2

Funcions encomendadas AS PROPIAS DO POSTO
Sistema de seleccion CONCURSO

. - . CON ANTERIORIDADE AO 1
Data desde que esta cuberta temporal e ininterrompidamente DE XANEIRO DE 2016
Denominacion da praza EDUCADOR FAMILIAR
Réxime LABORAL
Grupo/Subgrupo II

Titulacién esixible
Num. de vacantes

Diplomatura ou Grao
1

Funcions encomendadas AS PROPIAS DO POSTO
Sistema de seleccion CONCURSO

, . . CON ANTERIORIDADE AO 1
Data desde que esta cuberta temporal e ininterrompidamente DE XANEIRO DE 2016

Denominacion da praza PORTEIRO COLEXIO

Réxime LABORAL
Grupo/Subgrupo A"
Titulacion esixible Sen requisito de titulacion
Num. de vacantes 2
Funcions encomendadas AS PROPIAS DO POSTO
Sistema de seleccion CONCURSO
Data desde que esta cuberta temporal e ininterrompidamente ggi:ﬁgﬁf (;ODI;H;&%E A0l g
Denominacion da praza TECNICO DE ¢ §
ORIENTACION LABORAL é E
Réxime LABORAL e 2
Grupo/Subgrupo 11 % é
Titulacion esixible Diplomatura ou Grao § §
Num. de vacantes 1 g §
Funcions encomendadas AS PROPIAS DO POSTO ;g; g E
Sistema de seleccion CONCURSO § ;; ﬁ
, N . CON ANTERIORIDADE AO 1 g8 %
Data desde que esta cuberta temporal e ininterrompidamente DE XANEIRO DE 2016 é é 8
€ ES
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Denominacion da praza PSICOLOGO/A CIM
Réxime LABORAL
Grupo/Subgrupo II
Titulacion esixible Licenciatura ou Grao en
Psicoloxia
Nam. de vacantes 1
Funcioéns encomendadas AS PROPIAS DO POSTO
Sistema de seleccion CONCURSO
. .. . CON ANTERIORIDADE AO 1
Data desde que esta cuberta temporal e ininterrompidamente DE XANEIRO DE 2016
Denominacion da praza TECNICO DE MEDIO
AMBIENTE
Réxime LABORAL
Grupo/Subgrupo II
Titulacion esixible Diplomatura ou Grao
Num. de vacantes 1
Funcions encomendadas AS PROPIAS DO POSTO
Sistema de seleccion CONCURSO
. .. . CON ANTERIORIDADE AO 1
Data desde que esta cuberta temporal e ininterrompidamente DE XANEIRO DE 2016
Denominacion da praza XARDINEIRO
Réxime LABORAL
Grupo/Subgrupo v
Titulacion exixible Titulo de ESO ou equivalente
Num. de vacantes 1
Funcions encomendadas AS PROPIAS DO POSTO
Sistema de seleccion CONCURSO
. .. . CON ANTERIORIDADE AO 1
Data desde que esta cuberta temporal e ininterrompidamente DE XANEIRO DE 2016
Denominacién da praza ELECTRICISTA %g;
Réxime LABORAL 2
£ 4
Grupo/Subgrupo v g §
Titulacion exixible Titulo de ESO ou equivalente § 2
Num. de vacantes 1 s §
Funciéns encomendadas AS PROPIAS DO POSTO _‘g §
Sistema de seleccion CONCURSO % 2
. . . CON ANTERIORIDADE AO 1 s 3
Data desde que esta cuberta temporal e ininterrompidamente DE XANEIRO DE 2016 é, B %
.% qg;' g
g£8
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Denominacion da praza NORMALIZADOR
LINGUISTICO
Réxime LABORAL
Grupo/Subgrupo II
Titulacion esixible Diplomatura ou Grao
Nam. de vacantes 1
Funcions encomendadas AS PROPIAS DO POSTO
Sistema de seleccion CONCURSO
. . . CON ANTERIORIDADE AO 1
Data desde que esta cuberta temporal e ininterrompidamente DE XANEIRO DE 2016
Denominacion da praza RESPONSABLE OFICINA
INFORMACION XUVENIL
Réxime LABORAL
Grupo/Subgrupo II
Titulacion esixible Diplomatura ou Grao
Num. de vacantes 1
Funcions encomendadas AS PROPIAS DO POSTO
Sistema de seleccion CONCURSO
. . . CON ANTERIORIDADE AO 1
Data desde que esta cuberta temporal e ininterrompidamente DE XANEIRO DE 2016
Denominacion da praza MEDICO SPAD
Réxime LABORAL
Grupo/Subgrupo I
Titulacion esixible Licenciatura ou Grao en
Medicina
Num. de vacantes 1
Funcions encomendadas AS PROPIAS DO POSTO
Sistema de seleccion CONCURSO
. . . CON ANTERIORIDADE AO 1
Data desde que esta cuberta temporal e ininterrompidamente DE XANEIRO DE 2016
Denominacién da praza PSICOLOGO/A SPAD S
Réxime LABORAL s =
n o
Grupo/Subgrupo I § g
Titulacion esixible Licenciatura ou Grao en s 5
Psicoloxia § é
Num. de vacantes 1 ; §
Funciéns encomendadas AS PROPIAS DO POSTO S §
Sistema de seleccion CONCURSO 3 é
. .. . CON ANTERIORIDADE AO 1 £ § >
Data desde que esta cuberta temporal e ininterrompidamente DE XANEIRO DE 2016 : § :
PES
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Denominacion da praza AUXILIAR ENFERMERIA
SPAD

Réxime LABORAL

Grupo/Subgrupo v

Titulacion esixible

Num. de vacantes

Grao medio de Auxiliar de
enfermeria

1

Funciéns encomendadas AS PROPIAS DO POSTO
Sistema de seleccion CONCURSO

. . . CON ANTERIORIDADE AO 1
Data desde que esta cuberta temporal e ininterrompidamente DE XANEIRO DE 2016

Denominacion da praza

ASISTENTE SOCIAL SPAD

Réxime
Grupo/Subgrupo
Titulacidn exixible
Num. de vacantes

LABORAL
II

Diplomatura ou Grao
1

Funcions encomendadas AS PROPIAS DO POSTO
Sistema de seleccion CONCURSO

. . . CON ANTERIORIDADE AO 1
Data desde que esta cuberta temporal e ininterrompidamente DE XANEIRO DE 2016
Denominacion da praza AUXILIAR

ADMINISTRATIVO SPAD

Réxime
Grupo/Subgrupo
Titulacidn esixible

LABORAL
v
Titulo de ESO ou equivalente

Num. de vacantes

1

Funcions encomendadas AS PROPIAS DO POSTO
Sistema de seleccion CONCURSO

. . . CON ANTERIORIDADE AO 1
Data desde que esta cuberta temporal e ininterrompidamente DE XANEIRO DE 2016
Denominacion da praza EDUCADOR/A SOCIAL

SPAD

Réxime LABORAL
Grupo/Subgrupo II

Titulacion esixible
Num. de vacantes

Diplomatura ou Grao
1

Funcions encomendadas AS PROPIAS DO POSTO
Sistema de seleccion CONCURSO

. .. . CON ANTERIORIDADE AO 1
Data desde que esta cuberta temporal e ininterrompidamente DE XANEIRO DE 2016
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Denominacion da praza CONDUTOR
Réxime LABORAL
Grupo/Subgrupo v
Titulacion esixible Titulo de ESO ou equivalente
Num. de vacantes 1
Funcions encomendadas AS PROPIAS DO POSTO
Sistema de seleccion CONCURSO

. .. . CON ANTERIORIDADE AO 1
Data desde que esta cuberta temporal e ininterrompidamente DE XANEIRO DE 2016
Denominacion da praza OPERARIOS
Réxime LABORAL
Grupo/Subgrupo v
Titulacion esixible Sen requisito de titulacion
Num. de vacantes 5
Funcions encomendadas AS PROPIAS DO POSTO
Sistema de seleccion CONCURSO

. .. . CON ANTERIORIDADE AO 1
Data desde que esta cuberta temporal e ininterrompidamente DE XANEIRO DE 2016
Denominacion da praza PEON GRUMIR
Réxime LABORAL
Grupo/Subgrupo \Y
Titulacion esixible Sen requisito de titulacion
Num. de vacantes 10
Funciéns encomendadas AS PROPIAS DO POSTO
Sistema de seleccion CONCURSO
Data desde que esta cuberta temporal e ininterrompidamente ggiiﬁgﬁ?&%ﬁg&%lz A0l
Denominacion da praza CAPATAZ GRUMIR
Réxime LABORAL
Grupo/Subgrupo v
Titulacion esixible Titulo de ESO ou equivalente
Num. de vacantes 3
Funcions encomendadas AS PROPIAS DO POSTO
Sistema de seleccion CONCURSO
Data desde que esta cuberta temporal e ininterrompidamente ggiiﬁgﬁ%ﬁg&? A0l
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Denominacion da praza AUXILIAR
ADMINISTRATIVO ASIST.
SOCIAL

Réxime LABORAL

Grupo/Subgrupo v

Titulacion esixible
Num. de vacantes

Titulo de ESO ou equivalente
1

Funciéns encomendadas AS PROPIAS DO POSTO
Sistema de seleccion CONCURSO

. . . CON ANTERIORIDADE AO 1
Data desde que esta cuberta temporal e ininterrompidamente DE XANEIRO DE 2016
Denominacion da praza ASESOR/A XURIDICO/A

CIM

Réxime LABORAL
Grupo/Subgrupo II

Titulacidn esixible

Licenciatura ou Grao en Dereito

Num. de vacantes

1

Funcions encomendadas AS PROPIAS DO POSTO
Sistema de seleccion CONCURSO

. . . CON ANTERIORIDADE AO 1
Data desde que esta cuberta temporal e ininterrompidamente DE XANEIRO DE 2016
Denominacion da praza OPERARIOS SERVIZO

AUGAS

Réxime LABORAL
Grupo/Subgrupo v

Titulacidn esixible

Titulo de ESO ou equivalente

Num. de vacantes

2

Funcions encomendadas AS PROPIAS DO POSTO
Sistema de seleccion CONCURSO

. . . CON ANTERIORIDADE AO 1
Data desde que esta cuberta temporal e ininterrompidamente DE XANEIRO DE 2016
Denominacion da praza AUXILIAR DE AUGAS
Réxime LABORAL
Grupo/Subgrupo v

Titulacion esixible
Num. de vacantes

Sen requisito de titulacion
1

Funcions encomendadas AS PROPIAS DO POSTO
Sistema de seleccion CONCURSO

. . . CON ANTERIORIDADE AO 1
Data desde que esta cuberta temporal e ininterrompidamente DE XANEIRO DE 2016
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Denominacion da praza OPERARIOS DE LIMPEZA
Réxime LABORAL
Grupo/Subgrupo v
Titulacion esixible Sen requisito de titulacion
Num. de vacantes 8
Funcions encomendadas AS PROPIAS DO POSTO
Sistema de seleccion CONCURSO

. .. . CON ANTERIORIDADE AO 1
Data desde que esta cuberta temporal e ininterrompidamente DE XANEIRO DE 2016
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